Formar a adultos

(Andragogia)
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la andragogia
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PROCESO DE FORMACION HiBRIDO PARA
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Principios de la
andragogia

Necesidades de aprendizaje
Autoconcepto del aprendiz
Experiencia del aprendiz

Situacion o tarea que lo llevo a
aprender

Orientacion o ruta de aprendizaje

Motivacion de aprendizaje
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Lineamientos para la
elaboracion de
procesos andragoégicos
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FUNCIONARIOS/AS DEL SERVICIO PUBLICO EN
GUINEA ECUATORIAL

de
andragogia

PROCESO DE FORMACION HIiBRIDO PARA 3 Lineamientos

Preparacion de aprendices:

Brindar informacion y preparar la participacion
Ayudar a desarrollar expectativas reales
Empezar a pensar acerca del contenido

2. Clima de aprendizaje:

« Relajar alos aprendices en busca de su confianza
* Respeto mutuo

« Propiciar el trabajo colaborativo y cooperativo

¢ Humanismo (no somos datos ni somos notas)



FUNCIONARIOS/AS DEL SERVICIO PUBLICO EN
GUINEA ECUATORIAL

de
andragogia

PROCESO DE FORMACION HIiBRIDO PARA 3 Lineamientos

3. Planeacion:
« Generar mecanismos de planeacion entre estudiantes
y el facilitador del proceso de aprendizaje

« Mdltiples rutas de aprendizaje
« Ajustes periodicos de ser requeridos

4. Diagnostico de necesidades:
« Evaluadas entre estudiante y facilitador
5. Identificacion de objetivos:

« Negociados entre estudiante y facilitador



FUNCIONARIOS/AS DEL SERVICIO PUBLICO EN
GUINEA ECUATORIAL

de
andragogia

PROCESO DE FORMACION HIiBRIDO PARA 3 Lineamientos

6. Disefio de plan de aprendizaje:

e Secuencias de unidades problematicas segun
necesidades

/. Actividades de aprendizaje:

« Técnicas experienciales (indagaciones)



FUNCIONARIOS/AS DEL SERVICIO PUBLICO EN
GUINEA ECUATORIAL

de
andragogia

PROCESO DE FORMACION HIiBRIDO PARA 3 Lineamientos

8. Evaluacion:

« Re diagnodstico de necesidades
« Medicion mutua del programa
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Necesidades en habilidades de
formacion.

Matriz de

necesidades Habilidades en conocimiento

tecnoldgico.

Habilidades de conocimiento de
contexto.




