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Definicion conceptos de formacion virtual:

* Cursos de autoformacioén

Estos son disefiados, desarrollados e implementados con el propdsito de que los/as
estudiantes puedan gestionar su proceso de aprendizaje de manera auténoma y
flexible, considerando sus propios tiempos. En este sentido, las actividades y
recursos que se desarrollan no requieren la mediacion de un docente o tutor, pues
cuentan con una propuesta pedagodgica que considera una narrativa amena y una
interfaz sencilla que facilita la interacciéon, acceso y aprendizaje de los/as
estudiantes. Asimismo, en este tipo de cursos, las actividades de evaluacion se
configuran para que los/as estudiantes obtengan de manera automatica sus
calificaciones y retroalimentaciones, asi como su constancia de participacion.

* Cursos tutorizados

A diferencia de los cursos de autoformacién, estos se caracterizan por el disefio de
recursos y actividades de aprendizaje que pueden/deben ser mediadas o lideradas
por un docente o tutor. En este sentido, las actividades sincronicas (aquellas que
requieren la participacion a una misma hora, un mismo lugar: virtual o presencial
tanto de estudiantes como docentes/tutores), tales como conferencias, talleres,
clases, etc., son comunes en este tipo de cursos. De igual manera, las actividades
de evaluacibn o tareas que se disefien, requieren usualmente de la
retroalimentacién, evaluacién y calificacion tanto cuantitativa como cualitativa del
docente o tutor. Es por ello que el acompafamiento y evaluacion de los/as
estudiantes durante el proceso de formacion puede ser personalizado y aterrizado a
sus necesidades de aprendizaje especificas.

* MOOC (curso abierto masivo y en linea)

Este tipo de cursos generalmente se disefian con el proposito de ser agiles y
autogestionables. Es por ello, que no requieren de una inscripcion previa ni de un
proceso de seleccion, por lo que las personas no deben cumplir con ningun requisito
preestablecido como la pertenencia a una instituciéon, poblacién etarea, nivel
educativo, nacionalidad o profesion, entre otros. La difusién del curso puede
hacerse a través de redes sociales para tener un mayor alcance y su desarrollo es
posible efectuarlo en una plataforma tecnolégica (Coursera, eDX, Platzy, entre
otros). Una cohorte puede contar con cientos o miles de estudiantes, el estudiante
atiende el curso de manera asincronica, sin tutor; finalmente, si no termina en una
cohorte especifica puede retomarlo en una cohorte siguiente.
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* Radio educativa

La radio es un medio de comunicacion que se emplea para realizar procesos de
formacion que no necesariamente requieren de una conexién a internet. Este tipo de
formacion virtual, en formato de audio, se usa cuando el acceso a los medios
tecnolégicos es limitado o cuando se quiere llegar a personas que viven en lugares
alejados del contexto urbano, con escasos recursos o con baja alfabetizacién digital.
Las lecciones de aprendizaje se distribuyen a manera de episodios que son
difundidos periédicamente en un programa o seccién de una emisora, generalmente
oficial.

* Televisiéon educativa

La television se configura como un medio de comunicacion mediante el cual se
pueden generar propuestas de formacion dirigidas a publicos amplios que no
necesariamente cuentan con una conexidén a internet o dispositivos electrénicos
modernos. En la television educativa, al ser un formato audiovisual, es posible
diversificar los contenidos en niveles de formacion, tematicas y enfoques
pedagogicos; sin embargo, la calidad de dichos recursos esta supeditada a su
preproduccion, produccion y postproduccion, o que implica un mayor presupuesto,
logistica y tiempo.

Actividades a tener presentes en cada una de las siguiente etapas:

Inscripcion
e Consolidacion de base de datos de las personas que tomaran el curso
e Creacién del formulario de inscripcion
e Envio de boletin informativo de inscripcion
Matricula
e Depuracion de la base de datos de personas inscritas
e Carga de usuarios en el aula virtual
e Envio de boletin con los datos de acceso al aula virtual

Contenidos

e Elaboracién de guidn instruccional
e Definicion de objetivos de aprendizaje
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e Elaboracion de documento de contenidos

Actividades

e Diseno de actividades de autochequeo: preguntas de opcion multiple,
falso/verdadero, emparejamiento.
Construcciéon de propuesta de foros de participacion.
Identificacion de la linea base del curso virtual.

Evaluacion

Definicidn de indicadores
Identificacion de la modalidad de evaluacion: autoevaluacion,
heteroevaluacion, evaluacion de pares (coevaluacion), etc.

e Identificaciéon de lecciones aprendidas y oportunidades de mejora para la
toma de decisiones futuras.

Certificacion

Obtencién del puntaje minimo requerido.
Gestion de firmas de las personas representantes de las entidades
organizadoras.

e Creacioén de requisitos para obtener el certificado.



